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会長の時間 （8月28日） 会　長　　坂　本　　　肇
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「職業奉仕」のゆえんについて
　Vocatio (ラテン語)、Vocation (英語)、召命] 中世のカト
リック教会では、神によって呼ばれて神に献身する聖職者
の仕事がVocation(召命)とされていましたが、宗教改革後
はプロテスタント信徒が神と直結しているため、信者の宗
教的な仕事（職業)にはすべてVocationという言葉を用い
るようになりました。英和辞典ではVocationに「職業、天
職」という訳語を当てていますが、その歴史的背景を理解
していないと、この日本語では意味が通じません。
　宗教的に神と直結しているピューリタンは、日常生活そ
のものが質素倹約で、神への使命感に溢れたものになっ
ています。中でも自らの職業を神から与えられた仕事（天
職)と捉えるルターの思想と、カルヴァンの予定の教理（定
められた運命)によって、貧困は神による永遠の滅びの予
兆である反面、現世における成功は神の加護の証であると
されたことから、ピューリタンは一心不乱に“仕事”に打ち
込んで神に救われようとしました。この神から与えられた
継続的な“仕事”、それゆえに強い使命感を持って邁進する
“仕事”のことをVocationと言います。 
　ピューリタニズムでは本質的に、収益を目的として仕事
（職業)に着くことを認めていませんし、蓄財する（金持ち
になる)ことを目的として働くことも認めていません。しか
し、仕事に励んだ結果として収入を得、さらに一層精進し
た結果として大きな財を成すことは容認しています。 
　この「目的」なのか「結果」なのかという違いを理解す
ることがVocationを理解する入り口になります。 
　そして、無報酬で社会（の人 )々のために役立つ仕事をす
ることが“Vocation“であるなら、それこそが”ロータリー活
動“そのものなのです・・・・宗教を排除するロータリーに
あって、厳密な宗教用語である”Vocation“という単語をそ
のまま用いている理由が、ここにあります。 
　英語ではVocation(無報酬活動)とOccupation(生活の
糧=収益を得る目的で働くこと=職業)とは区別して使われ
ていますが、両者を同じ言葉「職業」と訳したのでは、そ
の意味が解らなくなります。Vocational Serviceを「職業
奉仕」と述べたのでは、収益を目的とする「職業」と無報
酬の「奉仕」とが重なって、このきわめて重要なロータリー
概念を理解因難なものにしてしまいます。そこで本子では、
「ヴォケイション活動」と訳し、日本語表記が必要な場合
には『職業』活動と、記すことにします。 
（出典）
「ロータリーの歴史に学ぶ」編纂・発行・・・・東大阪みど
りロータリー・クラブ
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ロータリーソング 【四つのテスト】

真実かどうか　みんなに公平か

好意と友情を深めるか

みんなのためになるかどうか

■　第6回例会の記録（8月21日）

■　本日のプログラム（8月28日） 
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「経営者とメンタルヘルス」
吉岡　尚美様（NPO法人リラクセーション桜　理事長）

クラブ協議会

・出席報告（8月21日）
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卓話の時間

例会の予定

■ 9 月 4日（月）

■ 9 月11日（月）

■ 9 月18日（月）

■ 9 月25日（月）

 

幹事報告

・秋田豪雨災害への見舞金送付について

・ロータリ̶財団・会員増強合同セミナー開催のご案内
　日時　令和5年10月14日（土）13:00～16:30
　　　（受付開始12時～）
　場所　日田市大山文化センター
　　　（旧日田市大山公民館）
　対象者　クラブ会長・会長エレクト・
　　　　　入会歴5年未満会員、
　　　　　ローターアクト、その他希望者

・国際ロータリー第2720地区ローターアクト 
　第39回年次大会仮登録のご案内
　今年度は、熊本南ローターアクトがホストとなり熊本
　市内で開催されます。 
　日時　2023年11月25日(土)～11月26日(日)
　メイン会場・懇親会会場　くまもとビーナイン
　登録締切　2023年9月8日(金) 

・R1第2720地区　膳所ガバナー杯争奪野球大会開催につ
　いてのお願い
　参加希望クラブは、8月31日まで 
　日時　12月16日(土)
　会場　大分県内予定
          

クラブ活性化ワークショップに向けて　
　　　　　 　　　  トキハ会館12:30～
米山奨学生の卓話（杵築RC米山奨学生）
祝日休会
ゲスト卓話　トキハ会館12:30～

（8月21日）

ロータリーの森運営委員　髙橋道成会員   

委員会報告

8/20(日)第3回ロータリーの森運営協議会が開催され
ました。
顧問　玖珠RCより菅　優一郎会員、
大分1985RCより髙山　泰四郎会員　決定 
現在11/26(日)・12/3(日)　いずれかにて3RC合同の
草刈りを計画しています。

クラブ活性化ワークショップセミナー
9月23日（土）12:30～16:00　マリエールオークパイン日田

ニコボックス

★髙山　泰四郎会員（1口）
本日例会に出席しましたら、週報が4回分溜まってい
ました。
坂本会長からは、「誰かと思った」と言われ、ショ
ック(？)でした。 
皆様も1ヶ月休むと忘れられますので、お気を付けて
下さい。
★菊池　武司会員（1口）
今日は、私が推薦しました大分城西RC所属のさくら
メンタルオフィスの吉岡さんの卓話ですので1口させ
て頂きます。 

自己紹介
名　前　吉岡　尚美（よしおか なおみ）
所　属　大分城西ロータリークラブ（ロータリー歴４年）
職　業　人材育成コンサルタント
法人名　特定非営利活動法人リラクセーション桜
設　立　2011年4月

卓話「経営者とメンタルヘルス」
　世界中で３億人以上がうつ病で苦しんでいて、ＷＨＯ（世界保健機構）から発表では、2030年には「うつ病」が
世界の疾病負荷第一位となると予想されています。しかし医療現場では薬物治療の限界が報告され、疾病になる前
の予防としての「メンタルヘルスケア」の対策に期待されている現状があります。
　日本でも年々増加傾向でありメンタルヘルスに関する問題にあふれています。
　こころの病気は、生涯を通じて５人に１人がかかるともいわれ、ストレスなどが積み重なることがきっかけとなっ
て、かかってしまうこともあり特別な人がかかるものではなく、誰でもかかる可能性があるのがこころの病気です。
　国際ロータリーも「メンタルヘルス」を支援するためのプロジェクトを優先的に行うと宣言されました。
　本日の卓話テーマである経営者のメンタルヘルス、日本では雇用される側の従業員の心の問題については社会的
な注目が集まり、世間から同情だってされるようになってきていますが、経営者という地位にある人の悩みや不安
に対してはあまり目が向いていません。むしろ「経営者は強い人たちだ」と見られる傾向があり、資金繰りがつか
ない、社員から裏切られるなどの経営者特有の心の痛みや会社の将来を心配して生じるストレスなどは、多くの場
合見落とされている状況です。
　経営者自身も『メンタル不調（精神疾患）に対して、弱い人、危険であるという漠然とした誤解や偏見など正し
く理解していない』というような課題もあります。とくに問題なのは多くの経営者がケアの方法を知らない、不調
になっても自分一人で何とかしようとする、辛いと言うことに躊躇するということがあります。そこには経営者に
対する情報提供やサポート体制にも問題があると考えられます。
　経営者のメンタルヘルスに対するサポートは重要かつ緊急性のあるテーマだと感じています。


